
 

Curriculum Vitae for Henrik 

Sørensen 

 

Født 

24. juli 1983 

 

Uddannelse 

2011-2015 Erhvervs-ph.d. inden for medarbejderdreven innovation og 

innovationsledelse i samarbejde med Forsvarets Bygnings- og 

Etablissementstjeneste senere Forsvarsministeriets 

Ejendomsstyrelse, Aalborg og Aarhus Universitet. 

2007-2009 Civilingeniør (Cand.polyt) med speciale i byggeledelse - Master of 

Science (MSc) in Engineering and Construction Management. 

2004-2007  Bachelor (BSc) i Teknisk Videnskab inden for Byggeri og Anlæg 

 

2000-2003  Matematisk studentereksamen 

 

Karriereforløb 

 

2020-  Fungerende divisionschef for Projektdivisionen under 

Forsvarsministeriets Ejendomsstyrelse.  

 

2018-  Kontorchef/afdelingschef for Projektafdelingen under 

Forsvarsministeriets Ejendomsstyrelse.  

 

2018-2019 Fungerende projektchef for udarbejdelse af bygge- og driftsprogram i 

et større domicilprojekt under Forsvarsministeriets Ejendomsstyrelse 

 

2017-2018 Sektionschef for intern rådgivning inden for byggeri- og 

energiområdet og Forsvarsministeriets Energiansvarlige Koordinator 

(MEK)  

 

2015-2020 Ekstern lektor på Aalborg Universitet på civilingeniøruddannelsen 

inden for Byggeledelse.  

 



 

2014-2020 Ekstern underviser på Aarhus Universitets Ingeniøruddannelser inden 

for modulerne byggeledelse og bygherrerollen.  

 

2015-2017 Sektionschef for alle større, planlagte vedligeholdelsesopgaver på 

Forsvarets etablissementer. 

 

2015-2015 Projektleder på projektet Forsvarets Grønne Etablissementer. Et 

bygge- og udviklingsprojekt på Aalborg Kaserner. 

 

2012-2015  Sagsbehandler/projektleder og erhvervs-ph.d. i Forsvarets Bygnings- 

og Etablissementstjeneste / Forsvarsministeriets Ejendomsstyrelse i 

Udviklingsafdelingen 

 

2011-2012 Sagsbehandler/projektleder i Forsvarets Bygnings- og 

Etablissementstjeneste (FBE) i Udviklingsafdelingen.  

 

2010-2011 Forskningsassistent på Center for Industriel Produktion, Aalborg 

Universitet, på forskningsprojektet InnoDoors.  

 

2008-2009  7 måneders trainee-forløb for E. Pihl & Søn A/S på Sri Lanka.  

 


